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Room 4

Room 5

Room 3

Room 2

Hergé-Peyo

Petit Foyer

Marie Populin

Hélène Dutrieu

Jacques Brel 

Chancellerie
Auditorium

How do I convince my CEO of Corporate
Volunteering? (EN) 

Faire alliance pour renforcer l'impact du
bénévolat (FR) 

Verbindende communicatie- campagnes voor 
meer vrijwilligers (NL)

De structuur en cultuur van je koepelorganisatie 
klaarmaken voor het engagement van de 

toekomst (NL→FR)

De grootste vrijwilligerswetquiz en de kracht van 
digitalisering (NL) 

Omgaan met grenzen in warme buurt projecten
tussen buurtbewoners en buurtvrijwilligers (NL) 

Uitwisselingssessie Vrijwilligerswerk: Hoe verdeel 
je het werk tussen vrijwilligers en vaste 

medewerkers? (NL)

Hoe inclusief vrijwilligers- management een 
evidentie wordt (NL) 

Participatie mag een feestje zijn. In Beringen kan 
het (NL)

Recrutement inclusif et valorisant des bénévoles : 
10 trucs & astuces (FR)

Pour une gouvernance inspirante et des
administrateurs bénévoles engagés (FR)

Hoe via inspraakprojecten participatie bij de 
burger te versterken (NL)

Engager la jeunesse dans le bénévolat : une
ressource pour les communautés locales (FR) 

Hoe een brede groep mensen betrekken in open 
communities (NL)

Nieuwe vormen van participatie en
beleidsvoering waar je goesting van krijgt (NL) 

Van moeilijk te begeleiden vrijwilligers naar top-
ambassadeurs. De impact van een sterke 

coachingscultuur én -structuur (NL→FR)

Engagement waaraan je blijft plakken. Een sterke 
aanpak en strategie naar een sterk 

vrijwilligersmerk over heel Vlaanderen (NL)

Vrijwilligersbeleid 2.0: Procesplanning, 
digitalisering en toekomstige uitdagingen bij 

Groep Hasselt (NL)

CoLab Bénévolat : Comment équilibrer une 
équipe formée d’employés et de bénévoles? (FR)

Uitwisselingssessie Vrijwilligerswerk: 
Samenwerking met lokale bedrijven voor 

vrijwilligers- initiatieven (NL) 

How to run an efficient & sustainable corporate 
volunteering program? (EN) 

Werken aan zorgzame buurten: uitdagingen en 
leermomenten vanuit proeftuinen (NL)

Trouver l'équilibre entre croissance et qualité de 
son engagement (FR)

Vrijwilligersbetrokkenheid naar een hoger level 
(NL)

Nieuwe vrijwilligersnoden vragen nieuwe 
organisaties. In 5 stappen naar een nieuw 

futureproof vrijwilligersmodel (NL→FR)

Help, we hebben een vrijwilligersbeleid, wat nu? 
(NL)

CoLab Bénévolat : Comment créer un sentiment 
d’appartenance à l’asbl chez nos bénévoles (FR)

Uitwisselingssessie Vrijwilligerswerk: Hoe hou je 
vrijwilligers op lange termijn gemotiveerd en 

betrokken? (NL)

AI voor inclusieve vacatures en het aantrekken 
van vrijwilligers in kwetsbare situaties (NL)

Let's find your next partner - Corporate & Non-
profit partner pitches (EN)

Outils d’IA pour générer de meilleures offres et 
faciliter les rencontres. Vers un recrutement plus 

inclusif (FR)

Hoe lokale verenigingen ondersteunen vanuit 
praktijkvoorbeelden van Socius en Fietsbieb (NL)
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MDP Auditorium Keynote: Connect
& Act - Een verhaal

over empathie,
drive én 

engagement(NL→FR)

Vers une gestion efficace de l'aide bénévole locale en
cas de situation de crise - Naar een efficiënte

organisatie van lokale vrijwilligershulp in 
crisissituaties (NL/FR)
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WORKSHOP OVERVIEW
CHANCELLERIE

https://en.wikipedia.org/wiki/%C3%87

